
COMUNE DI LA LOGGIA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - anno 20 12 - art. 21, c.1, L. 18/06/2009 n 69

gennaio-12 febbraio-12 mar-12 apr-12 mag-12 giu-12 lug-12 ago-12 set-12 ott-12 nov-12 dic-12
riepilogo 
anno 2012

n. dipendenti in servizio nell'ente 34 34 34 34 33 33 31 31 31 31 31 31 34
Giorni lavorativi del mese 731 730 768 662 742 708 671 702 645 733 681 609 8382
Giorni di assenza complessivi 100 59 68 96 89 168 185 367 119 98 127 143 1619
malattia 16 21 17 3 11 13 16 8 10 26 39 5 188
ferie 77 31 40 81 49 95 108 302 58 27 31 88 987
altri permessi 7 7 11 12 29 60 61 57 51 45 57 50 447
DATO MENSILE ASSENZE 13,68% 8,08% 8,85% 14,50% 11,99% 23,73% 27,57% 52,28% 18,45% 13,37% 18,65% 23,48% 19,32%

numero giorni effettivamente lavorati nel mese 631 671 700 566 653 540 486 335 526 635 554 466 6763
DATO MENSILE PRESENZE 86,32% 91,92% 91,15% 85,50% 88,01% 76,27% 72,43% 47,72% 81,55% 86,63% 81,35% 76,52% 80,68%


